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SURXONDARYO VILOYATINING HUDUDIY NTIMOIY-IQTISODIY
TARAQQIYOTI VA MEHNAT RESURSLARI SALOHIYATINI TAHLILI

KABILOVA ZEBO BABAKULOVNA
Termiz davlat universiteti, “Igtisodiyot” kafedrasi katta o‘qituvchisi

E-mail: zebokabilova2003@mail.ru
ORCID: 0009-0003-8400-5801

Annotatsiya. Mazkur magolada Surxondaryo viloyatining hududiy ijtimoiy-igtisodiy taraqgiyoti va
mehnat resurslari salohiyati kompleks tahlil gilingan. Tadgigotda viloyat igtisodiyotining asosiy
tarmogqlari, demografik jarayonlar, aholi bandligi, mehnat resurslarining shakllanishi va hududiy
tagsimlanishi hamda ulardan foydalanish samaradorligi o‘rganilgan. Shuningdek, viloyatning mavjud
igtisodiy va mehnat salohiyatidan samarali foydalanishga ta’sir etuvchi asosiy omillar aniglangan.
Mehnat resurslarining son va sifat ko‘rsatkichlari, kasbiy malaka darajasi, bandlik tarkibi hamda
mehnat bozorining hududiy xususiyatlari tahlil qilinib, ularning viloyat ijtimoiy-igtisodiy
rivojlanishiga ta’siri baholangan.

Kalit so‘zlar: Surxondaryo viloyati, hududiy rivojlanish, ijtimoiy-igtisodiy taraqqiyot, mehnat
resurslari, mehnat salohiyati, mehnat bozori, bandlik, inson kapitali, mehnat unumdorligi, hududiy
igtisodiyot.

AHHOTanus. B cTaTbe npoBejieH KOMIJIEKCHBIM aHaJ/M3 COLIMAJbHO-9KOHOMHUYECKOTO Pa3BUTUSA
CypxaHapbMHCKOM 06/1aCTU U MOTeHIMajJa ee TPYJOBbIX pecypcoB. UccienoBaHbl OCHOBHbIE
OTpac/Iv 9KOHOMHUKH PErvoHa, leMorpadruyeckue npoLecchl, 3aHATOCTb HacesJeHUs, GopMHUpOBaHUE
U TeppUTOpHaJIbHOE paclpejieieHMe TPYAOBBIX pecypcoB, a Takke 3PPeKTUBHOCTb UX
vcrnoJsib3oBaHus. OnpesiesieHbl OCHOBHble GaKTOPbI, BaUAWLIMe HAa 3QPeKTUBHOE UCIOIb30BaHUE
9KOHOMUYECKOr0 M TPYAOBOro MOTeHLMasjla pervoHa. [IpoaHasn3upoBaHbl KOJWYECTBEHHbIE U
KadyeCTBEHHbIE XapaKTePUCTUKU TPY/LOBbIX PECYPCOB, yPOBEHb podeccuoHalbHOU KBaTUUKALIUH,
CTPYKTypa 3aHATOCTH U TEPPUTOPHUAIbHbIE 0COGEHHOCTH PEruoHaIbHOr0 pblHKA Tpya. OneHeHo
VX BJIMSIHME Ha COLIMa/IbHO-9KOHOMUYecKoe pa3BUTHe CypXaHJapbUHCKON 06/1aCTH.

KntoueBble cioBa: CypxaHJapbHMHCKasg 06J1lacTb, pErMOHaJbHOE pa3BUTHE, COLMAJIbHO-
9KOHOMHUYECKOe pa3BUTHE, TPYJOBble PeCypchl, TPYAOBOM MOTEHLHAJ, PbIHOK TPY/a, 3aHATOCTD,
YyesJI0BeYEeCKUH KalluTaJl, IPOM3BOAUTENBHOCTb TPY/ld, peruoHalbHasi 9KOHOMHUKA.

Abstract. This article provides a comprehensive analysis of the socio-economic development of
Surkhandarya Region and its labor resource potential. The study examines the main sectors of the
regional economy, demographic processes, employment, the formation and spatial distribution of
labor resources, and the efficiency of their utilization. The key factors influencing the effective use of
the region’s economic and labor potential are identified. The quantitative and qualitative
characteristics of labor resources, the level of professional qualifications, the employment structure,
and the regional characteristics of the labor market are analyzed. Their impact on the socio-economic
development of Surkhandarya Region is assessed.

Keywords: Surkhandarya Region, regional development, socio-economic development, labor
resources, labor potential, labor market, employment, human capital, labor productivity, regional
economy.

KIRISH

Hududlarning ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishini ta’'minlashda mavjud tabiiy,
igtisodiy, moliyaviy va mehnat resurslaridan samarali foydalanish muhim
ahamiyat kasb etadi. Aynigsa, mehnat resurslari hudud igtisodiy salohiyatini
shakllantiruvchi asosiy omillardan biri bo'lib, ularning soni, tarkibi, kasbiy
malakasi, bandlik darajasi va mehnat unumdorligi mintaganing iqtisodiy o‘sish

20]



mailto:zebokabilova2003@mail.ru

©2
@

R

AGROBIZNES, FAN VA TEXNOLOGIYALAR 2026-yil, sentabr.

ilmiy-amaliy elektron jurnali Ne9-son.

ISSN: 3060-5245

sur'atlariga bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Shu sababli hududiy rivojlanishni
baholashda mehnat resurslarining miqdoriy ko‘rsatkichlari bilan bir gatorda,
ularning sifat jihatlari va mavjud iqtisodiy imkoniyatlarga mos ravishda
foydalanish darajasini o‘rganish zarur.

Surxondaryo viloyati O‘zbekistonning demografik salohiyati yugori bo‘lgan
hududlaridan biri hisoblanadi. Milliy statistika qo‘mitasi ma’lumotlariga ko‘ra,
2026-yil 1-yanvar holatiga viloyatning doimiy aholisi 3 010 995 kishini tashkil
etgan. 2025-yilda viloyat yalpi hududiy mahsuloti 6,6 foizga, sanoat ishlab
chigarishi 9,3 foizga, qurilish ishlari 8,5 foizga va bozor xizmatlari haymi 14,1
foizga o‘sgan. Ushbu ko‘rsatkichlar viloyatda igtisodiy faollikning izchil kengayib
borayotganini ko‘rsatadi.

Shu bilan birga, hudud igtisodiyotining rivojlanishi mehnat resurslaridan
samarali foydalanish masalasini yanada dolzarb etmoqgda. Rasmiy statistik
ma’lumotlarga ko‘ra, Surxondaryo viloyatida mehnat resurslari soni 2010-yildagi
1 174,1 ming kishidan 2025-yilda 1531,4 ming kishigacha oshgan. Bu o'sish
viloyatning katta mehnat salohiyatiga ega ekanligini ko‘rsatish bilan birga,
mavjud mehnat resurslarini munosib va samarali bandlikka yo‘naltirish, ularning
kasbiy malakasini oshirish hamda mehnat unumdorligini yuksaltirish zaruratini
yuzaga keltiradi.

Viloyat mehnat bozorining tarkibida gishlog, o‘rmon va baliqchilik xo‘jaligi
muhim o'rin tutadi. 2025-yilda mazkur faoliyat turida 303,8 ming kishi band
bo‘lgan bo‘lsa, ishlab chigarish sanoatida 44,1 ming kishi band bo‘lgan. Bu esa
viloyat igtisodiyotida bandlik tarkibini diversifikatsiya qilish, sanoat va xizmat
ko‘rsatish sohalarida yugori unumdor ish o‘rinlarini kengaytirish masalasining
muhimligini ko‘rsatadi.

Mazkur holat Surxondaryo viloyatining hududiy ijtimoiy-igtisodiy
taraqqgiyoti va mehnat resurslari salohiyatini o‘zaro bog‘lig holda o‘rganishni
tagozo etadi. Chunki mehnat resurslarining ko‘payishi 0‘z-o‘zidan iqtisodiy
samaradorlikni ta’'minlamaydi. Buning uchun hududdagi mavjud mehnat
salohiyati iqgtisodiyotning tarkibiy tuzilishi, ta’lim tizimi, kasbiy tayyorgarlik,
investitsion jarayonlar, tadbirkorlik muhiti va mehnat bozori ehtiyojlari bilan
uyg‘unlashtirilishi lozim.

Tadqigotning maqgsadi Surxondaryo viloyatining hududiy ijtimoiy-igtisodiy
taraqqgiyoti va mehnat resurslari salohiyatini tahlil gilish, mavjud imkoniyat va
muammolarni aniglash hamda mehnat resurslaridan samarali foydalanishning
ustuvor yo‘nalishlarini asoslashdan iborat.

Tadqigotning asosiy vazifalari sifatida viloyatning ijtimoiy-igtisodiy
rivojlanish ko‘rsatkichlarini o‘rganish, mehnat resurslari dinamikasini tahlil
gilish, bandlikning tarmoq tarkibini baholash, mehnat salohiyatidan
foydalanishga ta'sir etuvchi omillarni aniglash va hududning mehnat
resurslaridan foydalanish samaradorligini oshirish bo'yicha ilmiy-amaliy takliflar
ishlab chigish belgilandi.
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MAVZUGA OID ADABIYOTLAR TAHLILI

“Surxondaryo viloyatining hududiy ijtimoiy-iqtisodiy taraqqgiyoti va mehnat
resurslari salohiyatini tahlili” mavzusidagi tadgigotning nazariy-metodologik
asosini hududiy rivojlanish, mehnat bozori, inson kapitali va bargaror igtisodiy
o‘sish masalalariga bag‘ishlangan ilmiy hamda statistik manbalar tashkil etadi.
Mazkur adabiyotlar hudud iqgtisodiyotining rivojlanish holatini, mehnat
resurslarining shakllanishi va ulardan foydalanish samaradorligini kompleks
baholash imkonini beradi.

O‘zbekiston Respublikasi Milliy statistika go‘mitasining Surxondaryo
viloyatining ijtimoiy-iqtisodiy holatiga oid statistik ma’lumotlarida hududning
igtisodiy rivojlanishi, yalpi hududiy mahsulot, sanoat, gishlog xo‘jaligi, xizmatlar,
investitsiyalar, aholi va mehnat bozori bo‘yicha asosiy ko‘rsatkichlar
keltirilgan[1]. Mazkur ma’lumotlar Surxondaryo viloyatining ijtimoiy-igtisodiy
taraqqgiyot tendensiyalarini yillar kesimida baholash hamda hududning mamlakat
igtisodiyotidagi o‘rnini aniglash uchun muhim axborot bazasini shakllantiradi.

Milliy statistika qo‘mitasining SIAT ochig ma’lumotlar bazasida Surxondaryo
viloyatida band aholining igtisodiy faoliyat turlari bo‘yicha tagsimlanishi
keltirilgan. Ushbu ma’lumotlar mehnat resurslarining hudud iqtisodiyotining
turli tarmoglarida ganday tagsimlanganini aniglash imkonini beradi [2]. Aynigsa,
bandlikning gishloq xo‘jaligi, sanoat, qurilish va xizmatlar sohalari bo‘yicha
tarkibini o‘rganish hudud mehnat salohiyatining tarmoqg xususiyatlarini
aniglashda muhim ahamiyatga ega.

Hududning igtisodiy salohiyatini baholashda yalpi hududiy mahsulot hajmi
asosiy makroiqtisodiy indikatorlardan biri hisoblanadi. Milliy statistika
go‘mitasining SIAT ma’lumotlari hududiy yalpi mahsulotning dinamikasini,
igtisodiy faoliyat hajmini va hudud iqgtisodiyotining o‘sish tendensiyalarini tahlil
gilish uchun asos bo‘lib xizmat giladi [3]. Yalpi hududiy mahsulotning mehnat
resurslari va bandlik ko‘rsatkichlari bilan birgalikda tahlil gilinishi hududda
mehnat salohiyatidan foydalanishning iqtisodiy natijalarini baholash imkonini
beradi.

Milliy statistika go‘mitasining mehnat bozori statistikasi hududlarda mehnat
resurslari, igtisodiy faol aholi, bandlik va ishsizlik bilan bog‘liq ko‘rsatkichlarni
tahlil gilish uchun muhim manba hisoblanadi [4]. Mazkur statistik ma’lumotlar
Surxondaryo viloyatida mehnat bozorining shakllanishi, mehnat resurslaridan
foydalanish darajasi va mavjud mehnat salohiyatining igtisodiyotga jalb etilishini
baholash imkonini beradi.

Xalgaro migyosda mehnat bozoridagi zamonaviy tendensiyalar
International Labour Organization tomonidan tayyorlangan World Employment
and Social Outlook: Trends 2025 hisobotida keng yoritilgan. Hisobotda global
mehnat bozorida bandlik, ishsizlik, mehnat unumdorligi, munosib mehnat va ish
o‘rinlarining sifati bilan bog‘lig jarayonlar tahlil gilingan [5]. Mazkur yondashuv
Surxondaryo viloyati mehnat bozorini fagat bandlik hajmi bilan emas, balki
bandlik sifati va mehnat resurslaridan samarali foydalanish nuqgtayi nazaridan
ham tadqiq etish zarurligini ko‘rsatadi.
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ILO tomonidan 2025-yil may oyida e’lon gilingan yangilangan hisobotda
global mehnat bozoridagi so‘nggi o‘zgarishlar, iqgtisodiy noanigliklarning
bandlikka ta’siri va mehnat bozorining moslashuvchanligi masalalari ko‘rib
chigilgan [6]. Ushbu ilmiy-amaliy yondashuv hududiy mehnat bozorining tashqi
igtisodiy va demografik omillarga moslashish imkoniyatlarini baholashda
metodologik ahamiyatga ega.

Birlashgan Millatlar Tashkilotining 2030-yilgacha bo‘lgan Barqgaror
rivojlanish kun tartibida iqgtisodiy, ijtimoiy va ekologik rivojlanishning o‘zaro
bog‘ligligi asoslab berilgan [7]. Mazkur konsepsiya hududiy rivojlanishni fagat
igtisodiy o'sish bilan cheklamasdan, aholi farovonligi, munosib bandlik va inson
kapitalining rivojlanishi bilan birgalikda ko‘rib chiqgish zarurligini belgilaydi. Shu
jihatdan Surxondaryo viloyatining ijtimoiy-igtisodiy taraqqgiyotini mehnat
resurslari salohiyati bilan bog‘lig holda tadqiq qilish bargaror rivojlanish
tamoyillariga mos keladi.

BMTning 8-Bargaror rivojlanish magsadi — “Munosib mehnat va igtisodiy
o‘sish” doirasida samarali bandlik, munosib mehnat sharoitlari, mehnat
unumdorligi va bargaror igtisodiy o‘sish masalalariga alohida e’'tibor garatiladi
[8]. Ushbu yondashuv Surxondaryo viloyatida mehnat resurslaridan foydalanish
samaradorligini baholashda bandlikning miqdoriy ko‘rsatkichlari bilan bir
gatorda uning sifat jihatlarini ham hisobga olish zarurligini ko‘rsatadi.

Jahon bankining O‘zbekiston bo‘yicha Poverty and Equity Assessment
hisobotida mamlakatda kambag‘allikni gisgartirish, iqtisodiy imkoniyatlarni
kengaytirish, bandlik va aholi daromadlarini oshirish masalalari tahlil gilingan
[9]. Ushbu tadgigot O‘zbekiston hududlarida igtisodiy imkoniyatlarning notekis
tagsimlanishi va mehnat daromadlarining aholi farovonligidagi o‘rnini baholash
uchun muhim ilmiy manba hisoblanadi. Mazkur yondashuvdan Surxondaryo
viloyatida mehnat resurslari salohiyati va hududiy ijtimoiy-igtisodiy rivojlanish
o‘rtasidagi bog'‘liglikni tadqiq etishda foydalanish mumkin.

Inson kapitali nazariyasining muhim vakili G. Becker insonning bilim,
ko‘nikma, ta’'lim va kasbiy tayyorgarligiga kiritilgan investitsiyalarni kelgusida
igtisodiy daromad keltiruvchi kapital shakli sifatida izohlaydi [10]. Ushbu nazariy
yondashuv mehnat resurslarining iqtisodiy giymatini fagat ularning soni bilan
emas, balki ta’lim va kasbiy malaka darajasi bilan baholash zarurligini asoslaydi.
Surxondaryo viloyatida mehnat resurslari salohiyatini tadgiq etishda inson
kapitalining ushbu jihatlari alohida ahamiyat kasb etadi.

T. Schultz tomonidan ishlab chiqgilgan inson kapitaliga investitsiyalar
konsepsiyasida ta’'lim, malaka va inson salohiyatini rivojlantirish iqgtisodiy
o‘sishning muhim manbalaridan biri sifatida garaladi [11]. Ushbu nazariy
yondashuv hududiy igtisodiyotda mehnat resurslarining sifat ko‘rsatkichlarini
yaxshilash ishlab chiqgarish samaradorligi va iqtisodiy o'sishga ijobiy ta'sir
ko‘rsatishi mumkinligini ko‘rsatadi. Shu sababli Surxondaryo viloyatining mehnat
salohiyatini baholashda ta’lim va kasbiy tayyorgarlik ko‘rsatkichlarini ham
hisobga olish magsadga muvofiq.
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J. Mincerning Schooling, Experience, and Earnings asarida ta’lim, ish tajribasi
va daromadlar o‘rtasidagi bog‘liglik nazariy va empirik jihatdan tadqiq etilgan
[12]. Mincer yondashuvi inson Kkapitalining mehnat daromadlarini
shakllantirishdagi rolini tushuntirishga xizmat qiladi. Mazkur konsepsiya
hududiy mehnat resurslari salohiyatini baholashda aholining ta’lim darajasi,
mehnat tajribasi va bandlik imkoniyatlarini o‘zaro bog‘lig holda o‘rganish uchun
nazariy asos yaratadi.

Umuman olganda, o‘rganilgan adabiyotlar Surxondaryo viloyatining hududiy
ijtimoiy-iqtisodiy taraqqiyoti va mehnat resurslari salohiyatini uchta o‘zaro
bog‘lig yo‘nalishda tadqiq etish imkonini beradi: birinchidan, hududning yalpi
hududiy mahsulot, sanoat, gishloq xo‘jaligi, xizmatlar va boshga igtisodiy
ko‘rsatkichlari orgali iqtisodiy rivojlanish darajasini baholash; ikkinchidan,
bandlik, mehnat resurslari va iqgtisodiy faollik ko‘rsatkichlari orgali mehnat
salohiyatini aniqglash; uchinchidan, ta’lim, malaka, mehnat unumdorligi va
munosib bandlik ko‘rsatkichlari orgali mehnat resurslarining sifat xususiyatlarini
baholash.

Mavjud adabiyotlar va statistik manbalarda mazkur yo‘nalishlarning alohida
jihatlari yetarlicha vyoritilgan bo‘lsa-da, Surxondaryo viloyatining ijtimoiy-
igtisodiy rivojlanish ko‘rsatkichlari bilan mehnat resurslari salohiyatini yagona
tizimda kompleks tahlil gilish masalasi qo‘shimcha tadgigotni talab giladi. Shu
sababli mazkur magolada hududning iqgtisodiy rivojlanish dinamikasi, mehnat
resurslarining tarkibi, bandlik holati va iqtisodiy faoliyat turlari bo‘yicha
tagsimoti o‘zaro bog‘lig holda tahlil gilinishi magsadga muvofigdir.

TADQIQOT METODOLOGIYASI

Tadqigot Surxondaryo viloyatining ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishi va mehnat
resurslari salohiyatini kompleks baholashga garatilgan tizimli yondashuv asosida
amalga oshirildi. Tadgiqotning axborot bazasini O‘zbekiston Respublikasi Milliy
statistika go‘mitasining hududlar bo‘yicha rasmiy statistik ma’lumotlari, mehnat
bozori ko‘rsatkichlari hamda tegishli statistik to‘plamlarda keltirilgan
ma’lumotlar tashkil etdi. Mehnat resurslari, band aholi va iqtisodiy faoliyat turlari
bo‘yicha ma’lumotlardan foydalanildi.

Tadqigotda statistik tahlil, dinamik tahlil, giyosiy tahlil, tizimli yondashuv va
umumlashtirish usullaridan foydalanildi. Dinamik tahlil orgali Surxondaryo
viloyatida mehnat resurslari sonining yillar davomida o‘zgarishi o‘rganildi.
Qiyosiy tahlil yordamida viloyatning iqgtisodiy va mehnat ko‘rsatkichlaridagi
tarkibiy o‘zgarishlar baholandi. Tizimli yondashuv asosida mehnat resurslari
demografik jarayonlar, bandlik, ta’lim, igtisodiyot tarmoglari va hududiy
rivojlanish bilan o‘zaro bog‘lig holda tadqiq qilindi.

Mehnat resurslari salohiyatini baholashda ularning miqdori, bandlik tarkibi,
igtisodiy faoliyat turlari bo‘yicha tagsimlanishi va hudud iqtisodiyotining
rivojlanish ko‘rsatkichlari asosiy tahlil mezonlari sifatida olindi. Shu asosda
Surxondaryo viloyatining mavjud mehnat salohiyati va undan foydalanish
imkoniyatlari aniqglanib, hududiy ijtimoiy-igtisodiy rivojlanish bilan o‘zaro
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bog‘ligligi baholandi. Milliy statistika go‘mitasi metodologiyasida mehnat
resurslari mehnat yoshidagi mehnatga layogatli aholi hamda mehnat yoshidan
kichik va katta yoshdagi igtisodiy faol ishlovchilarni hisobga olgan holda
aniglanadi.

TAHLIL VA NATIJALAR

Tadqigot natijalari Surxondaryo viloyatining ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishi
bilan mehnat resurslari salohiyati o‘rtasida uzviy bog‘liglik mavjudligini
ko‘rsatadi. Viloyatda iqgtisodiy faollikning ortib borishi mehnat resurslariga
bo‘lgan talabni kengaytirish bilan birga, mavjud ishchi kuchining kasbiy va
malakaviy tarkibini iqtisodiyotning tarkibiy o‘zgarishlariga moslashtirish
zaruratini ham kuchaytirmoqda.

Tahlillar shuni ko‘rsatadiki, viloyat igtisodiyotida qishlog, o‘rmon va
baliqchilik xo‘jaligining bandlikdagi o‘rni hali ham yuqori. 2025-yilda ushbu
faoliyat turida 303,8 ming kishi band bo‘lgan. Shu davrda ishlab chigarish
sanoatida band bo‘lganlar soni 44,1 ming kishini tashkil etgan. Mazkur nisbat
hududda mehnat resurslarining muayyan darajada an’anaviy tarmoglarga
jamlanganligini ko‘rsatadi. Shu sababli mehnat resurslaridan samarali
foydalanish masalasida igtisodiyotning tarmoq tarkibini diversifikatsiya gilish
muhim yo‘nalishlardan biri hisoblanadi.

Viloyatda sanoat, qurilish, xizmat ko‘rsatish, logistika, turizm va gayta
ishlash tarmoglarining rivojlanishi mehnat resurslarini yuqori qo‘shilgan giymat
yaratadigan faoliyat turlariga yo‘naltirish imkoniyatini kengaytiradi. Bunda yangi
ish o‘rinlarini yaratish bilan bir gatorda, ularning mehnat unumdorligi,
bargarorligi va kasbiy rivojlanish imkoniyatlariga ham e’tibor garatish lozim.

Surxondaryo viloyatining demografik salohiyati ham mehnat resurslarini
rivojlantirish uchun muhim omil hisoblanadi. Aholi sonining o'sib borishi hudud
uchun katta mehnat salohiyatini shakllantiradi. Birog demografik o‘sishning
igtisodiy samarasi mehnat bozorining ushbu resursni ganchalik darajada
samarali gabul gila olishiga bog‘lig. Shu nugtayi nazardan, hududda kasb-hunar
va oliy ta’lim tizimini mehnat bozorining real ehtiyojlari bilan uyg‘unlashtirish
muhim ahamiyatga ega.

Tadqigot natijalari shuni ko‘rsatadiki, mehnat resurslaridan samarali
foydalanishning muhim shartlaridan biri inson kapitalining sifatini oshirishdir.
Zamonaviy igtisodiyotda ishchi kuchining fagat son jihatdan ko‘pligi yetarli emas.
Ragamli savodxonlik, xorijiy tillarni bilish, zamonaviy texnologiyalardan
foydalanish, tadbirkorlik va boshqgaruv ko‘nikmalariga ega bo‘lgan kadrlar
hududning ragobatbardoshligini oshiradi.

Shuningdek, Surxondaryo viloyatida yoshlar va ayollar bandligini
kengaytirish, kichik biznes va oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish, masofaviy
bandlik imkoniyatlarini kengaytirish ham mehnat salohiyatidan foydalanish
samaradorligini oshirishi  mumkin. Aynigsa, qishlog hududlarida xizmat
ko‘rsatish, agroservis, turizm, hunarmandchilik, gayta ishlash va ragamli
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xizmatlar bo‘yicha yangi bandlik shakllarini rivojlantirish hududiy mehnat
bozorining imkoniyatlarini kengaytiradi.

Viloyat igtisodiyotining o'sish  sur’atlari mehnat resurslaridan
foydalanishning sifat jihatlariga e’tiborni kuchaytirishni talab giladi. 2025-yilda
Surxondaryoda yalpi hududiy mahsulot 6,6 foizga, sanoat ishlab chigarishi 9,3
foizga va bozor xizmatlari 14,1 foizga o'sgani iqtisodiy faollikning
kengayayotganini ko‘rsatadi. Mazkur o‘sish mehnat resurslarini igtisodiyotning
yugori samarali va istigbolli tarmoglariga yo‘naltirish uchun muhim imkoniyat
yaratadi.

Shu asosda Surxondaryo viloyatida mehnat resurslaridan foydalanishning
guyidagi ustuvor yo‘nalishlarini ajratish mumkin: birinchidan, mehnat
bozorining hududiy ehtiyojlarini muntazam o‘rganish; ikkinchidan, kasbiy
ta’'limni igtisodiyot tarmoglari talabiga moslashtirish; uchinchidan, yuqori
unumdor ish o‘rinlarini yaratish; to‘rtinchidan, yoshlar va ayollar bandligini
go‘llab-quvvatlash; beshinchidan, ragamli  va  zamonaviy  kasbiy
kompetensiyalarni rivojlantirish; oltinchidan, gishlog xo‘jaligidan tashqari sanoat
va xizmatlar sohasida bandlikni kengaytirish.

Umuman olganda, viloyatning mavjud mehnat salohiyati hududiy igtisodiy
rivojlanishning muhim resursi hisoblanadi. Uni samarali iqtisodiy natijaga
aylantirish esa ta’lim, bandlik, investitsiya, innovatsiya va mehnat bozori
institutlarining o‘zaro muvofiglashtirilgan faoliyatini talab giladi.

XULOSA

Tadqigot natijalari asosida Surxondaryo viloyatining ijtimoiy-igtisodiy
rivojlanishi va mehnat resurslari salohiyati o‘’zaro chambarchas bog‘lig ekanligi
aniglandi. Hududda iqtisodiy faoliyatning kengayishi va yangi ishlab chigarish
hamda xizmat ko‘rsatish yo‘nalishlarining rivojlanishi mehnat resurslariga
bo‘lgan talabning tarkibiy jihatdan o‘zgarishiga olib kelmoqgda.

Viloyatning asosiy ustunliklaridan biri uning yugori demografik va mehnat
salohiyatidir. Shu bilan birga, mehnat resurslarining katta gismi gishloq, o‘rmon
va baliqchilik xo‘jaligida band ekanligi igtisodiyotning tarmoq diversifikatsiyasini
yanada kuchaytirish zarurligini ko‘rsatadi.

Tadqigot asosida quyidagi ilmiy-amaliy xulosalarga kelindi:

- mehnat resurslarining miqdoriy o‘sishini sifat jihatdan rivojlantirish;

- kasbiy ta’'lim va mehnat bozori o‘rtasidagi alogani kuchaytirish;

- yugori unumdor va rasmiy ish o‘rinlarini ko‘paytirish; yoshlar va ayollar
bandligini kengaytirish;

- ragamli kompetensiyalarni rivojlantirish;

- sanoat, xizmatlar, turizm, logistika va gayta ishlash tarmoglarida bandlik
imkoniyatlarini oshirish zarur.

Shuningdek, hududiy mehnat siyosatini ishlab chigishda fagat bandlik sonini
oshirish emas, balki mehnat unumdorligi, ish o‘rinlarining sifati, xodimlarning
malakasi va aholi daromadlarining o‘sishini birgalikda baholash magsadga
muvofiq.
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Surxondaryo viloyatining uzoqg muddatli ijtimoiy-igtisodiy taraqgiyotini
ta'minlashda mehnat resurslaridan samarali foydalanish inson kapitalini
rivojlantirish, iqtisodiyot tarmoqlarini diversifikatsiya qilish va zamonaviy
bandlik shakllarini kengaytirish bilan uzviy bog‘'lig. Mazkur yo‘nalishlarni
kompleks ravishda amalga oshirish hududning iqgtisodiy salohiyatidan
samaralirog foydalanish va uning ragobatbardoshligini oshirishga xizmat giladi.
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